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Uvod

lako ,,Poveija ujedinjenih naroda™, "Opsta deklaracija o pravima ¢ovjeka" te mnogi drugi akti se
zalaZu za ljudska prava kao Sto su religija, rasna pripadnost te ravnopravnost spolova i mnoga
druga, ta ista se krSe na razli¢ite naéine. | pored svih ovih deklaracija, rezolucija, preporuka
konstatovano je da se navedena prava krSe.Ponukani loSim iskustvom nepoStovanja i
nedeovoljnog isticanja ravnopravnosti rjesili su da primjene pricipe sadrzane u Deklaraciji o
eliminisanju diskriminacije Zena te da u tu svrhu usvoje mjere potrebne za otklanjanje te
diskriminacije u svim njenim vidovima. Konvencija o ukidanju svih oblika diskriminacije zena
je odobrena i predlozena za potpis, ratifikaciju i pristupanje Rezolucijom Generalne skupstine
34/180 od 18.12.1979.godine da bi stupila na snagu 3.11.1981.godine u skladu sa ¢lanom 27(1).
Konvencija se sastoji od trideset ¢lanova koji su razdijeljeni u Sest dijelova. Konvencija
naglaSava da se diskriminacijom Zena krSe osnovna nacCela ravnopravnosti i poStovanja
dostojanstva, da to pretstavlja prepreku ravnopravnom uce$¢u Zena u razliitim vidovima
Zivota, sputava dalji napredak drustva i porodice i otezava potpun razvoj sposobnosti Zena da
ucestvuje u sluzbi svoje drzave, §to je regulisano u prvom dijelu konvencije koji se sastoji od
Sest ¢lanova koji naglaSavaju obavezu drzava ¢lanica da ovu konvenciju usaglasi, odnosno
unese u svoj ustav i preuredi zakonske norme. Drzave ¢lanice su se usaglasile da ¢e u svoj
drzavni sistem sprovesti sve Sto konvencija nalaze kako bi diskriminacij'a bila ukinuta u svim
segmentima drustvenog, politickog, ekonomskog ili bilo kog drugog ostvarivanja zZene kao
punopravne individue. Drzave ¢lanice poduzimaju sve mjere kako bi osigurale gore navedeno,
dolazi do izmjene obicaja, te pravilno shvatanje materinstva i uce§¢e muskarca u odgajanju
djeteta. Drugi dio konvencije, koji se sastoji od tri ¢lana, je fokusiran na prava Zena u njihovom
politickom ostvarivanju u sljede¢im oblicima: da imaju jednako pravo glasa; da budu birane za
sva tijela kaja se biraju putem javnih izbora; ucestvuju u kreiranju i provodjenju vladine
politike;zauzimaju rukovodeée polozaje i obavljaju javne funkcije na svim nivoima vlasti;
ucestvuju u nevladinim organizacijama; da pretstavljaju svoje vlade na medunarodnom
nivou;da steknu,zadrZe ili promjene drzavljanstvo tj. da ne zavisi njeno drZavljanstvo od
drzavljanstva njenog supruga. Treéi dio konvencije, koji se sastoji od pet ¢lanova, se zalaze za
suzbijanje diskriminacije u svim vidovima ostvarivanja zene u smislu njene poslovne Karijere,
obrazovanja, zdravstvene zastite, drugih oblika privrednog i druStvenog zivota te ostvarivanje
zene u podrucju doprinosa i razvoja sela, ako tamo zivi i radi, te sticanje koristi od istog.
Cetvrti dio, koji se sastoji od dva &lanaje fokusiran na ostvarivanje prava Zene pred zakonskim
obavezama tj. ravnopravnost sa muskarcima pri sklapanju pravnih poslova, tretiranju u sutskom
postupku, te ravnopranost pri koriStenju zakona koji se odnosi na kretanje i slobodu izbora
mjesta boravka i prebivalista,kao i ravnopravnost u svim fazamabra¢ne zajednice, od njenog
zasnivanja preko planiranja porodice, izbor porodi¢nog imena, vlasniStva, sticanja i upravljanja,
uzivanja i otudivanja imovine, pa sve do prestanka, odnosno razvoda braka, kao i dobnu granicu
za ulazak u brak. Peti_dio, koji se sastoji od Sest ¢lanova se odnosi na pracenje napretka
ostvarenog u primjeni konvencije. Osniva se komitet koji ¢e pratiti sprovodenje konvencije u
drzavama c¢lanicama. U pocetku se ovaj komitet sastojao od 18 ¢lanova, a kasnije od 23 ¢lana.
Clanovi se biraju tajnim putem, svake &etiri godine. Uz saglasnost Generalne skupstine primace
nagrade iz sredstava Ujedinjenih naroda. Drzave ¢lanice obavezne su da generalnom sekretaru
Ujedinjenih naroda podnesu izvjeStaj o mjerama koje su usvojile radi primjene odredaba
konvencije, kao i napretka ostvarenog u tom periodu. Sesti dio Konvencije, koji se sastoji od
osam cClanova, se odnosi na utivcaj,primjenu, rad i dostupnost iste svim drzavama, o nacinu
pristupanja, potpisivanja konvencije, te rezervama drzava pri potpisivanju i njihovoj validnosti.
---- OSTATAK TEKSTA NIJE PRIKAZAN. CEO RAD MOZETE
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