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I.YBOA

[aHalre opraHu3auuje ce cyodaBajy ca 6pojHM U3a3oBMMa NOACTaKHYTMM NPOMEHaMa Koje ce, Npe cBera, 04HOCE Ha MNojaBy
HOBUWX TEXHOMOruja, HOBMX Ha4YMHa NOCNOBaka N nojaBe cBe Behe KOHKYPEeHTHOCTW.

OpraHu3sauuje Mopajy pearoBaTti 6p30 1 edrkacHO Ha CBE NPOMEHE Y OKpYyXetwy Aa by oncTane y cBeTy paga. HapasHo,
opraHv3auujy YnHe npe ceera Ibyau M Camo ako Cy OHW 3a40BOSbHU OpraHu3aumja Moxe NoCTURN XerbeHn ycrex.

MHoru kaxy aa je HajTexe paauTy ca rbyauMa, a joLl Texe Ux ycMepasaTtu, MoTuBuMcaTtu, obydaBatu Aa oapeheHe akTUBHOCTY Y
MHTepecy opraHu3aumje obase Ha LITO 6OSbY HAuMH.

3aTo, AaHac cBaka opraHv3auyja y CBOM cacTaBy MMa Oferbere JbyACckux pecypca. MeHaLMeHT rbyAcKuX pecypca je Taj Koju Moxe
MHOro nomohv kaga ce pagy o npoMeHama Koje CMO HaBoaunu. MeHaLIMeHT rbyACKUX pecypca, Kao caxeTun n3pas Hose
dwunosoduje 1 Npakce MeHalLMeHTa, pe3ynTar je ybp3aHux NnpoMeHa y caBpeMeHOM CBETY M 3Hayaja Koju ce npuaaje rbyamma u
HUXOBUM NOTeHUMjanuma. Ibyackn pecypcem Ccy HajsHauajHWju pecypcu opraHm3aumje 1 npeMa buma ce Mopa UCKasvnBaTh HajBULLIN
CTeneH naxwe 1 nHTepecosarka. Jbyau, krxoB pa3soj, MOryiHOCTK U MOTUBaLMja, KA0 M HAYMH Ha KOju ce ynpaBsrba, nocTajy
oanyuyyjyhu gaktop KOHKypeHTCKe CNoCOBGHOCTM 1 pa3Boja CBake opraHusaumje.

Mojam ,meHaLIMeHT rbyackux pecypca“ (Human Resource Management) y Teopuju ce nojaBrbyje ocamgeceTux roguHa npoLunor
Beka. [1o HeroBor nojaerbuBara yrnaBHOM ce roBOPUIO O MePCOHANHOM MeHaLIMEHTY, OQHOCHO O MEPCOHAarHOj UK KagpoBCKOj
yHKUMjW.

MepcoHanHu MeHaLIMEHT Tj. NePCOHanHN CTpyYHaLm nposoae Bpeme obyyaBajyhu 3anocneHe, objaluwaBajyhu 1 npaesaajyhu paa
MeHalIMeHTa, TPyAe ce Aa ycknaae paj MeHalMeHTa kako He 61 Qoo 40 HeraTMBHUX peakuyja 3anocneHux.

lMepcoHanHn MeHaLMEeHT nogpa3yMeBa HM3 aKTUBHOCTU KOje, Hajnpe pagHUM fbyauma 1 opraHu3aumjy Koja KopucTu HuxoBe
€nocobHOCTK, Npyxajy MOryhHOCT Aa NOCTUrHY AOrOBOP O LUrbEBMMA W NPUPOAM padHOr 04HOCa, a Aa NOTOM Taj 4OroBop cnposeay
y Aeno.1

OBa gedvHMUMja  gaHac npeacTasrba ounocodujy MeHaLMeHTa FbyACKMX pecypca.

MeRyTum, AaHac je MeHalIMEeHT IbyACKMX pecypca MHOrO BULLE YCMEPEH Ha MeHaLIMEHT U HeroBe Libese kao 1 notpebe 3a
TbYACKUM pecypcuma, Hero Ha camy pagHy cHary.2

To 3Haum paa ce npea AaHawHn XPM noctasrbajy 3HaTHO Behun 3axTeBm, npe ceera y cMuciy edrKacHoCTH, cTpaTeLlke
ycknaheHocTu 1 noacTuuaja cTBapaka gogatHe
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